Kamionka Wielka, dnia 6 grudnia 2024 r.

Nasz znak: Or.O.0012.20.2024
wg rozdzielnika
Uprzejmie zapraszam na wspólne posiedzenie Komisji Oświaty, Kultury, Zdrowia i Spraw Społecznych oraz Komisji Rozwoju, Rolnictwa i Ochrony Środowiska, które odbędzie się w dniu 11 grudnia 2024 roku (tj. środa) o godz. 14:30 w sali posiedzeń Urzędu Gminy Kamionka Wielka.
Proponowany porządek posiedzenia:
1. Otwarcie obrad, przyjęcie porządku posiedzenia, ewentualne zmiany.
2. Wypracowanie opinii do projektu uchwały w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Opieki nad Zabytkami Gminy Kamionka Wielka na lata 2024-2027 (Projekt Nr 1).
- Komisja Oświaty, Kultury, Zdrowia i Spraw Społecznych
3. Wypracowanie opinii do projektu uchwały w sprawie przystąpienia do sporządzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Kamionka Wielka I” w Gminie Kamionka Wielka. (Projekt Nr 2).
- Komisja Rozwoju, Rolnictwa i Ochrony Środowiska
4. Wypracowanie opinii do projektu uchwały w sprawie przystąpienia do zmiany części tekstowej miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego „Kamionka Wielka I” w Gminie Kamionka Wielka. (Projekt Nr 3).
- Komisja Rozwoju, Rolnictwa i Ochrony Środowiska
5. Sprawy bieżące.
6. Zakończenie.
Zaproszenie stanowi podstawę do zwolnienia od pracy zawodowej zgodnie z art. 25 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z późn. zm.).
Z poważaniem
	Przewodniczący Komisji
Oświaty, Kultury, Zdrowia i Spraw Społecznych
	Przewodniczący Komisji
Rozwoju, Rolnictwa i Ochrony Środowiska

	
	

	/-/ Monika Sawicka
	/-/ Krzysztof Słaby


Otrzymują:
Członkowie ww. Komisji:
1. Pani Monika Sawicka
2. Pani Monika Grybel
3. Pan Stanisław Ogórek
4. Pan Rafał Kamieński
5. Pan Paweł Siedlarz
6. Pan Mateusz Górski
7. Pan Krzysztof Słaby
8. Pan Janusz Michalik
9. Pan Grzegorz Górka
10. Pan Dariusz Kłębczyk

Zaproszeni goście:
1. Pan Andrzej Stanek – Wójt Gminy Kamionka Wielka,
2. Pani Małgorzata Antkiewicz-Wójs – Sekretarz Gminy Kamionka Wielka,
3. Pani Sylwia Motyka – Kierownik Ref. IPR.
